
Elektromeister Düsseldorf + 20 km (m/w/d)

5.000-5.500 €/Monat

(10025)

 Standort: Wuppertal  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen dich!

tandem kann auf eine über 30-jährige Unternehmensgeschichte branchenübergreifender Erfolge

und Erfahrungen zurückblicken.

Durch regelmäßige interne Fortbildungen gewährleisten wir die Einhaltung unseres hohen

Dienstleistungsniveaus. Für Sie entscheidend und für uns

vorausgesetzt, gilt es sich stets den gesetzlichen Neuerungen zu stellen und Sie als Mitarbeiter

nach aktuellsten Standards zu betreuen.

Falls Sie mehr über uns oder die Grundlagen der Zusammenarbeit wissen möchten sprechen Sie

uns gerne vor Ort an.

Egal ob klassische Zeitarbeit oder Direktvermittlung oder auch eine Kombination aus beiden, bei

uns sind sie richtig!

Ergreifen Sie die Initiative und erarbeiten Sie sich langfristige Perspektiven und feste

Arbeitsplätze bei unseren Kunden.

Sie sind an Weiterbildung interessiert? Super! Denn unsere Kunden und wir unterstützen Sie

gerne auf dem Weg sich als qualifizierter Mitarbeiter

zu bewähren und die Karriereleiter aufzusteigen.

Unsere Philosophie ist ein „Faires Miteinander in allen Bereichen“, das heißt für Sie:

+ Faire Bezahlung

+ Faire Behandlung

+ Faire Zusammenarbeit auf Augenhöhe 

 

 

 

 

Elektromeister

Planung & Projektierung: Ausarbeiten technischer Pläne für Energie-, Gebäude- oder

Automatisierungstechnik.

Montage & Inbetriebnahme: Fachgerechtes Installieren, Warten und Reparieren von

elektrischen Systemen und Anlagen.

Fehlerbehebung: Durchführen komplexer Problemanalysen und Erarbeiten von

passenden Lösungsvorschlägen.

Sicherheitsabnahme: Prüfen von Anlagen und Ausstellen von rechtlich bindenden Mess-

und Prüfprotokollen.

Kundenberatung: Betreuen von Auftraggebern und Ermitteln des individuellen Bedarfs.

Kalkulation & Angebotserstellung: Einholen von Preisen bei Lieferanten, Durchführen

von Kostenberechnungen und Schreiben von Angeboten.



Projektmanagement: Verhandeln mit Nachunternehmern sowie Überwachen der

termingerechten und budgetkonformen Auftragsabwicklung. 

Mitarbeiterführung: Einteilen und Anleiten von Fachkräften sowie Überwachen der

Arbeitsqualität auf der Baustelle.

Ausbildung: Anleiten, Begleiten und Ausbilden von Auszubildenden.

Betriebsleitung: Gegebenenfalls Leitung der Abteilung
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